-PROJEKT-
STATUT STOWARZYSZENIA

DeSki

&1

Stowarzyszenie nosi nazwe Warszawskie Towarzystwo Sportowe DeSki w skrécie WTS

DeSki i w dalszych postanowieniach Statutu zwane jest Stowarzyszeniem.
§2

Stowarzyszenie jest powotane dla organizacyjnego i merytorycznego wspierania
dziatan wychowawczych i opiekuriczych mtodziezy oraz prowadzi dziatalno$¢ w zakresie
sportu, wypoczynku dzieci i mtodziezy, nauki, szkolnictwa, edukacji, oswiaty i wychowania,

kultury oraz sztuki.
§3
1. Siedzibg Stowarzyszenia jest miasto stoteczne Warszawa.

2. Terenem dziatan jest Rzeczpospolita Polska. Dla witasciwego realizowania swoich
celéw Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalnos¢ poza granicami kraju, zgodnie z

obowigzujgcymi przepisami prawa.

3. Stowarzyszenie moze by¢ cztonkiem krajowych i miedzynarodowych organizacji o

podobnym profilu dziatania.
§4
1. Stowarzyszenie jest zawigzane na czas nieograniczony.

2. Stowarzyszenie posiada osobowos¢ prawng. Dziata na podstawie przepisow ustawy
Prawo o Stowarzyszeniach (tekst jedn.: Dz. U. z 2015 r. poz. 1393 z pdin. zm.) oraz

niniejszego statutu i podlega wpisowi do Krajowego Rejestru Sgdowego.



3. Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarczg, na zasadach okreslonych w
odrebnych przepisach. Dochéd z dziatalno$ci gospodarczej stuzy realizacji celéow
statutowych. Stowarzyszenie moze zatrudniaé pracownikdw, w tym cztonkéw
Stowarzyszenia, lub zlecaé czynnosci innym podmiotom, w zakresie stuzgcym realizacji

jego celéw statutowych.

§5

Stowarzyszenie ma prawo uzywania pieczeci, logo, znaku oraz barw i godta.

§6

1. Stowarzyszenie jest dobrowolng, samorzadng i trwatg organizacja o celach
niezarobkowych, samodzielnie okreslajagcg swoje cele, programy dziatania i struktury

organizacyjne oraz uchwalajgcg akty wewnetrzne okreslajgce jej dziatalnosc.

2. Stowarzyszenie opiera swojg dziatalnos¢ na pracy spotecznej oséb w nim
stowarzyszonych. Do prowadzenia swych prac moze zatrudnia¢ pracownikow, w tym

swoich cztonkdw.

§7

Celami Stowarzyszenia sa:

a) popularyzowanie kultury fizycznej ws$réd swoich cztonkéw oraz innych oséb

zainteresowanych aktywnoscig sportowa,

b) ksztattowanie postaw cztonkdw Stowarzyszenia w kierunku szlachetnego

wspoétzawodnictwa, szacunku dla partneréw i trudu rywalizacji,

c) podstawowymi dyscyplinami rozwijanymi i propagowanymi przez Stowarzyszenie s3:

narciarstwo zjazdowe, tenis, kolarstwo, squash, snowboard, kitesurfing i windsurfing.

d) rozwdj i propagowanie sportu jako formy rehabilitacji oséb niepetnosprawnych oraz

aktywizacja spoteczna oséb niepetnosprawnych i ich integracja z osobami sprawnymi.



§8

Stowarzyszenie realizuje swoje cele w szczegdlnos$ci w nastepujacy sposob:

a)

b)

g)

h)

)

k)

prowadzi szkolenie dzieci i mtodziezy w podstawowych dyscyplinach rozwijanych i

propagowanych przez Stowarzyszenie,

propaguje sport wsréd spoteczenstwa,

organizuje zawody i imprezy sportowe,

organizuje szkolenie w postaci kurséw, treningdw i obozéw sportowych,

prowadzi dziatalno$¢ socjalng polegajgcg na swiadczeniu przez Stowarzyszenie ustug
na rzecz réznych form wypoczynku, dziatalnosci kulturalno-oswiatowej i sportowo-

rekreacyjnej,

bierze udziat w imprezach sportowych organizowanych przez wtadze sportowe i inne

organizacje,

nabywa i buduje obiekty, nabywa i gromadzi sprzet przeznaczony do prowadzenia

dziatalno$ci statutowej,

zarzgdza i administruje urzgdzeniami sportowymi, sprzetem i obiektami bedgcymi

wiasnoscig Stowarzyszenia,

wspotpracuje w zakresie rozwoju wychowania fizycznego i sportu z witadzami

panstwowymi oraz samorzgdowymi,

wspotdziata z organizacjami krajowymi i zagranicznymi o podobnych celach dziatania,

prowadzi dozwolong przez wtasciwe przepisy dziatalno$é¢ gospodarczg w zakresie

niezbednym do wspierania i realizacji celow statutowych.

89

Cztonkami Stowarzyszenia mogg by¢ osoby fizyczne i prawne.

Osoba prawna moze by¢ jedynie cztonkiem Wspierajgcym Stowarzyszenia.



L.

II.

III.

IV.

§10

Cztonkowie Stowarzyszenia dzielg sie na:

Uczestnikow.

Zwyczajnych.

Wspierajgcych.

Honorowych.

§11

Cztonkiem Uczestnikiem Stowarzyszenia moze by¢ osoba, ktéra nie ukonczyta 18 roku
zycia, pod warunkiem ze:

a. ztozy pisemna deklaracje, przy czym jezeli matoletni nie ukoriczyt 16 roku zycia to
deklaracja ta musi by¢ potwierdzona przez jego rodzicow lub prawnych
opiekundw,

b. zostanie przyjeta przez Zarzad,

c. uisci wpisowe.

Cztonkom Uczestnikom Stowarzyszenia nie przystuguje bierne ani czynne prawo
wyborcze.

Po ukonczeniu 18 roku zycia cztonkostwo Uczestnika Stowarzyszenia ustaje.

Cztonkiem Zwyczajnym Stowarzyszenia moze by¢ kazda petnoletnia osoba fizyczna,
ktora ztozy pisemng deklaracje zawierajagcg rekomendacje co najmniej trzech
Cztonkéw Zwyczajnych o stazach cztonkowskich nie krétszych niz 5 lat, a takze

pozytywng opinie Rady Stowarzyszenia, a ponad to uisci wpisowe.

Przyjecia nowych cztonkéw dokonuje Zarzagd uchwatg podjeta nie pdzniej niz w ciggu

3 miesiecy od daty ztozenia deklaraciji.

Cztonkiem Wspierajgcym Stowarzyszenia moze zosta¢ osoba fizyczna lub prawna

deklarujgca pomoc finansowa, rzeczowa lub merytoryczng w realizacji celéw



Stowarzyszenia, a takze rodzice lub prawni opiekunowie cztonkéw Uczestnikéw
Stowarzyszenia po ztozeniu pisemnej deklaracji. Cztonkom Wspierajgcym nie
przystuguje bierne ani czynne prawo wyborcze. Przyjecia cztonkéw Wspierajgcych
dokonuje Zarzad uchwata podjetg nie pdzniej niz w ciggu 3 miesiecy od daty ztozenia

deklaraciji.

7. Cztonkiem Honorowym Stowarzyszenia moze by¢ osoba fizyczna, ktdra wniosta
wybitny wktad w dziatalnos¢ i rozwdj Stowarzyszenia i byta cztonkiem Zwyczajnym
Stowarzyszenia. Cztonkiem honorowym zostaje sie po przyjeciu uchwaty przez Walne
Zebranie na wniosek Zarzagdu albo co najmniej 10 cztonkéw Zwyczajnych
Stowarzyszenia. Kazdy cztonek Honorowy jest zwolniony od ptacenia sktadek

natomiast przystuguja mu wszelkie prawa cztonka Zwyczajnego.

§12

Cztonkowie Stowarzyszenia majg prawo:

1. Za wyjatkiem cztonkdw Uczestnikow i cztonkdw Wspierajgcych, uczestniczyé w
Walnych Zebraniach z prawem gtosu, wybieraé¢ i by¢ wybieranym do organéw

Stowarzyszenia.

2. Korzysta¢ z obiektéw, urzadzen i sprzetu Stowarzyszenia w ramach

obowigzujgcych przepiséw i regulamindw.

3. Uprawia¢ wybrane dyscypliny sportu i rekreacji oraz braé¢ udziat w imprezach

organizowanych przez Stowarzyszenie.

4. Nosi¢ odznake Stowarzyszenia.

5. By¢ nagradzani za dziatalnos¢ sportowg lub spoteczng w Stowarzyszeniu zgodnie z

odrebnymi przepisami.

6. Z waznych przyczyn zawiesza¢ cztonkostwo na czas okreslony.

§13

Do obowigzkéw cztonkdéw Stowarzyszenia nalezy:



Branie czynnego udziatu w dziatalnosci Stowarzyszenia.

Godne i etyczne postepowanie oraz stosowanie zasad fair-play w aktywnosci

sportowej i dziatalnosci spoteczne;j.

Stosowanie sie do postanowien statutu, regulaminéw, a takze uchwat i zarzadzen

wtadz Stowarzyszenia.
Wykazywanie dbatosci o majgtek Stowarzyszenia.

Regularne optacanie sktadek w wysokosci ustalonej przez Zarzad,w-terminie do dnia

31 stycznia kazdego roku kalendarzowego z gory.
Reprezentowanie barw Stowarzyszenia w szlachetnej rywalizacji sportowe;j.

§14

Cztonkostwo ustaje na skutek:

1.

Dobrowolnego wystgpienia zgtoszonego na pismie do Zarzadu po uregulowaniu

zobowigzan wobec Stowarzyszenia.

Smierci.

Skreslenia z listy cztonkdw Stowarzyszenia na podstawie uchwaty Zarzadu za zaleganie
z zaptaty sktadek, zgodnie z § 13 pkt 5, w terminie 30 dni od dnia doreczenia
upomnienia na adres poczty elektronicznej lub adres zamieszkania, wskazane przez

cztonka w deklaracji cztonkowskiej, lub nowy zaktualizowany przez cztonka adres.

4. Wykluczenia cztonka przez Zarzad za ciezkie naruszenie postanowien Statutu,
dziatalno$¢ na szkode Stowarzyszenia, a takie za popetnienie innego ciezkiego
przewinienia lub razgco nagannego zachowania, w tym sprzecznego z prawem.
Wykluczenie cztonka przez Zarzagd wymaga sporzadzenia pisemnego uzasadnienia. O
wykluczeniu decyduje Zarzad uchwata. Od uchwaty w przedmiocie wykluczenia
przystuguje odwotanie do Walnego Zebrania w terminie 14 dni od dnia doreczenia
sktadane za posrednictwem Zarzadu Stowarzyszenia. Uchwata Walnego Zebrania jest

ostateczna.



§15

Za niestosowanie sie do postanowien Statutu, regulaminéw oraz za wykroczenia

dyscyplinarne i naruszenie etyki Zarzadowi przystuguje prawo naktadania na cztonkéw

nastepujacych kar:
1. Upomnienia ustnego lub pisemnego.
2. Nagany.

3. Zawieszenia w prawach cztonkowskich na okres od czterech tygodni do trzech lat,

ktore polega ene na okresowym pozbawieniu wszystkich uprawnien statutowych.

4. Wykluczenia i utraty cztonkostwa, zgodnie z § 14 ust. 4 powyze;j.

§ 16
Witadzami Stowarzyszenia s3:
1. Walne Zebranie.
2. Zarzad.
3. Komisja Rewizyjna.
4. Rada Stowarzyszenia.
§17

1. Wybdr wtadz Stowarzyszenia: Zarzadu i Komisji Rewizyjnej, odbywa sie w gtosowaniu
tajnym.
2. Cztonkowie wtadz Stowarzyszenia mogg by¢ wybierani jedynie z posréd cztonkdw

Zwyczajnych i Honorowych Stowarzyszenia.

§18

1. Kadencja cztonkdw Zarzadu i Komisji Rewizyjnej trwa 4 lata. Mandat wygasa wraz z
wyborem nowych cztonkéw w. w. organdw przez Walne Zebranie, z zastrzezeniem § 28
Statutu.

2. Cztonkowie wfadz Stowarzyszenia petnig swe funkcje honorowo. Wyjatek stanowi

urzedujacy cztonek Zarzadu, ktéry otrzymuje z tego tytutu wynagrodzenie. Cztonkom



Zarzadu przystuguje dieta za kazde odbyte posiedzenie Zarzgdu. Cztonkowie Zarzadu
moga otrzymywaé nagrody rzeczowe lub pieniezne przyznawane przez Rade
Stowarzyszenia na wniosek Prezesa Zarzadu.

3. Mandat cztonkéw wtadz Stowarzyszenia wygasa wraz z ustaniem cztonkostwa w
Stowarzyszeniu, zgodnie z § 14, pisemnej rezygnacji lub wraz z koricem kadencji po
wyborze nowych cztonkdw Zarzadu lub Komisji Rewizyjne;j.

4. W przypadku wygasniecia mandatu cztonka Zarzadu lub Komisji Rewizyjnej, nastepuje

uzupetnienie ich sktadu, z zastrzezeniem § 23 pkt 1 lit. c.

§19

Jezeli szczegdlne postanowienia Statutu nie stanowig inaczej, uchwaty wszystkich wtadz

Stowarzyszenia zapadajg zwyktg wiekszoscig, przy czym dla ich waznosci wymagana jest

obecno$¢ co najmniej potowy z ogdlnej liczby oséb uprawnionych do gtosowania, z

zastrzezeniem § 22 Statutu. W razie réwnosci gtosdw rozstrzyga gtos przewodniczacego.

§20

1. Walne Zebranie jest najwyzszg wtadzg Stowarzyszenia.

2. Walne Zebranie moze byc¢:

1.

a. Sprawozdawczo-Wyborcze, ktére odbywa sie co cztery lata, nie pdzniej
nizdo konca czerwca danego roku kalendarzowego,

b. Sprawozdawcze, ktdre odbywa sie co roku nie pdzniej niz do konca
czerwca,

c. Nadzwyczajne, zwotywane w miare potrzeb w celach innych niz w pkt.

a) i b) powyzej.

§21

O terminie, miejscu i proponowanym porzadku obrad Walnego Zebrania Zarzad
zawiadamia cztonkéw Honorowych oraz cztonkdw Zwyczajnych Stowarzyszenia
najpdzniej na dwa tygodnie przed zebraniem, listem poleconym lub pocztg
elektroniczng na ostatni wskazany przez cztonka stowarzyszenia adres oraz poprzez

umieszczenie informacji na stronie internetowej Stowarzyszenia.-



2. Udziat w Walnym Zebraniu, jak i wykonywanie prawa gtosu, przystuguje uprawnionym
cztonkom osobiscie. Zabrania sie dokonywania powyzszych czynnosci przez
petnomocnikdw.

§22

1. Walne Zebranie jest wtadne do podejmowania uchwat zwyktg wiekszoscig gtoséw w

pierwszym terminie przy obecnosci co najmniej potowy cztonkéw uprawnionych do

glosowania, a w drugim terminie zwykla wiekszoscig gtosdw niezaleznie od liczby
obecnych uprawnionych do gtosowania na Walnym Zebraniu cztonkdéw, z zastrzezeniem
ust. 2i 3 ponizej.

2. Uchwate w sprawie zmiany statutu podejmuje Walne Zebranie wiekszoscig 2/3

gtoséw przy obecnosci co najmniej potowy cztonkdw uprawnionych do gtosowania.

3. Uchwate o rozwigzaniu Stowarzyszenia podejmuje Walne Zebranie wiekszoscig 3/4

gtosdw w obecnosci co najmniej potowy cztonkéw uprawnionych do gtosowania. W

przypadku rozwigzania sie Stowarzyszenia Walne Zebranie podejmuje uchwate o

przeznaczeniu majatku Stowarzyszenia oraz wybiera likwidatora, ktéry odpowiedzialny jest

za przeprowadzenie likwidacji zgodnie z obowigzujgcymi przepisami i uchwatg Walnego

Zebrania.

4. Uchwaty w przedmiocie zatwierdzenia wyrazenia zgody na zbycie lub nabycie

nieruchomosci, podejmowane sg wiekszoscig 3/4 gtosdw w obecnosci co najmniej potowy

cztonkéw uprawnionych do gtosowania.

5. Uchwate w przedmiocie uwzglednienia odwotania od wykluczenia cztonka przez

Zarzad, jak réwniez w przedmiocie uchylenia pozostatych uchwat Zarzadu, podejmuje

Walne Zebranie wiekszoscig 3/4 gtoséw w obecnosci co najmniej potowy cztonkéw

uprawnionych do gtosowania.

§23

1. Walne Zebranie jest zwotywane przez Zarzad:
a) z wiasnej inicjatywy,

b) na zgdanie Komisji Rewizyjnej,



c)

d)

€)
3.

4.

w wypadku ustgpienia z funkcji w czasie kadencji lub wygasniecia mandatu zgodnie z
§ 18 Statutu wiecej niz 1/3 cztonkdw Zarzadu lub Komisji Rewizyjnej pochodzacych z
wyboru,

na pisemny wniosek co najmniej 1/3 cztonkdéw Stowarzyszenia wniesiony do Zarzadu,
na zgdanie Rady Stowarzyszenia.

Walne Zebranie powinno by¢ zwotane w ciggu trzech miesiecy od daty ztozenia
zadania badz wniosku. Zadanie lub wniosek musza zawiera¢ proponowany porzadek

obrad.

Walne Zebranie obraduje tylko nad sprawami, dla ktdrych zostato zwotane oraz

zgodnie z porzadkiem obrad. Obrady prowadzi Przewodniczacy .

§24

Do kompetencji Walnego Zebrania nalezy:
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1.
2.
3.
4,

10.
11.
12.
13.

14.

Uchwalenie ogdlnych kierunkéw dziatania Stowarzyszenia.
Zatwierdzanie i ocena sprawozdan z dziatalnos$ci Zarzagdu oraz Komisji Rewizyjne;j.
Udzielanie absolutorium Zarzagdowi na wniosek Komisji Rewizyjnej.

Rozpatrywanie odwotan od uchwat Zarzadu sktadanych do Walnego Zebrania za

posrednictwem Zarzadu.
Nadawanie godnosci cztonka Honorowego.
Uchwalanie regulaminu Walnego Zebrania.

Podejmowanie uchwat w innych sprawach nie zastrzezonych statutem do kompetencji

innych wtadz Stowarzyszenia.

Wybér Prezesa i cztonkdéw Zarzadu.

Wybdr cztonkdw Komisji Rewizyjnej.

Uchwalanie Statutu Stowarzyszenia lub jego zmian.

Podejmowanie uchwat w przedmiocie rozwigzania Stowarzyszenia.

Podejmowanie uchwat w przedmiocie przystgpienia do innych organizacji.
Podejmowanie uchwat w przedmiocie zatwierdzenia zbycia lub nabycia
nieruchomosci, z zastrzezeniem § 34 ust. 5 Statutu.

Wyboru petnomocnika do reprezentowania Stowarzyszenia w umowach miedzy

cztonkami Zarzadu a Stowarzyszeniem i w sporach pomiedzy w.w. stronami.



§25

Zarzad Stowarzyszenia sktada sie z 5 cztonkdw w tym z Prezesa, dwdch vice-prezeséw,

sekretarza i skarbnika, tworzgcych Prezydium Zarzadu. Zarzad dziata w oparciu o regulamin.

Wszelkie czynnosci dotyczace praw i obowigzkow majgtkowych Stowarzyszenia, takie jak:

zobowigzania finansowe, petnomocnictwa, czeki, upowaznienia, umowy, listy ptac itp.

wymagajg dla swej waznosci podpiséw prezesa lub vice-prezesa oraz skarbnika lub

sekretarza.

§ 26

Do kompetencji Zarzadu nalezy:
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1.
2.

10.

I1.
12.

Kierowanie catoksztattem dziatalnosci Stowarzyszenia i prowadzenie jego spraw.
Reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz, w tym sktadanie wszelkich oswiadczen
woli, a takze o$wiadczen dotyczacych zbycia lub nabycia nieruchomosci.
Wykonywanie i realizacja uchwat Walnego Zebrania.

Podejmowanie uchwat w przedmiocie przyjmowania cztonkdw i ustania cztonkostwa
w Stowarzyszeniu, a takze wybdr, powotywanie i odwotywanie kierownikéw sekgcji,
zespotdw, szkolen.

Powotywanie i rozwijanie sekcji i zespotéw oraz zatwierdzanie instrukcji
wewnetrznych.

Rozdzielanie i przydziat srodkdw pienieznych pomiedzy sekcjami, grupami i zespotami.
Przygotowywanie regulaminéw oraz zatwierdzanie instrukcji wewnetrznych.
Zarzgdzanie biezgcymi sprawami Stowarzyszenia, w tym dotyczagcymi majgtku i
funduszy, a takze zbycia lub nabycia nieruchomosci, jak réwniez nabywanie praw i
zacigganie zobowigzan, z zastrzezeniem § 34 ust. 5 Statutu.

Uchwalanie budzetu w formie uchwaty, oraz sporzadzanie rocznych sprawozdan
finansowych.

Ustalanie wysokosci sktadek cztonkowskich i wpisowego, przy czym ich kazdorazowa
zmiana wymaga zatwierdzenia przez Rade Stowarzyszenia.

Sktadanie sprawozdan z dziatalnosci Stowarzyszenia.

Uchwalanie regulaminu Zarzadu.



13.
14.

Kontrola ptatno$ci sktadek cztonkowskich.

Przygotowywanie projektu regulaminu Walnego Zebrania.

§ 27

Posiedzenia Zarzadu odbywajg sie w miare potrzeb, ale nie rzadziej niz jeden raz na 6
tygodni. W posiedzeniach Zarzadu uczestniczyé mogg z gtosem doradczym kierownicy
tych sekcji i zespotéw, ktérych dotyczy przedmiot obrad.

Do obstugi administracyjnej Zarzagd moze zatrudnia¢ pracownikow.

Posiedzenia Zarzadu zwotuje Prezes lub cztonek Zarzadu.

§28

W razie ustgpienia w trakcie kadencji lub wygasniecia mandatu zgodnie z § 18 Statutu

cztonka Zarzadu lub cztonka Komisji Rewizyjnej, Zarzad lub Komisja Rewizyjna ma prawo

uzupetnienia swojego sktadu o nowego cztonka, z tym ze ilos¢ uzupetnionych w ten sposéb

cztonkdéw nie moze przekroczy¢ 1/3 pochodzacych z wyboru cztonkéw Zarzadu lub cztonkéw

Komisji Rewizyjne;j.

§29

Komisja Rewizyjna Stowarzyszenia sktada sie z trzech cztonkdw, ktorzy wybierajg ze swego

grona przewodniczacego.

§30

Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:
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l.

Kontrola co najmniej raz w roku dziatalnosci finansowo-gospodarczej pod wzgledem
celowosci, rzetelnosci, praworzgdnosci i gospodarnosci.

Badanie i zatwierdzanie rocznych sprawozdan finansowych.

Sktadanie wnioskéw o zwotanie Walnego Zebrania.

Kontrola dziatalno$ci Zarzgdu w zakresie optacania sktadek cztonkowskich.
Nadzorowanie dziatalnosci Stowarzyszenia w zakresie jego zgodnosci z przepisami

powszechnie obowigzujgcego prawa oraz postanowieniami Statutu.



6. Wystepowanie na Walnym Zebraniu z wnioskiem o udzielenie absolutorium cztonkom

Zarzadu.

§31

Cztonkowie Komisji Rewizyjnej mogg bra¢ udziat w posiedzeniach Zarzadu lub jego prezydium

z gtosem doradczym.

§32

Cztonkowie Komisji Rewizyjnej nie mogg petni¢ zadnych innych funkcji we wtadzach
Stowarzyszenia ani pozostawa¢ w stosunku pracy ze Stowarzyszeniem, ani tez na
jakiejkolwiek innej podstawie zatrudnienia lub wspdtpracy przez okres dtuiszy niz +—rek. 6

miesiecy.

§33

1. Rada Stowarzyszenia sktada sie z nie wiecej niz 5 cztonkdw Stowarzyszenia, ktérzy
zgtoszg swojg kandydature na pismie Zarzadowi. Przy czym w przypadku braku
kandydatur na stanowisko cztonkdw Rady Stowarzyszenia zgodnie z § 33 ust. 2 — 4
ponizej, organ ten nie konstytuuje sie, a jego kompetencje, w tym koniecznos¢
uzyskania zgéd przewidzianych w § 34 ust. 5 Statutu, nie jest wymagana.

2. Cztonkiem Rady Stowarzyszenia moze by¢ cztonek Stowarzyszenia, ktérego staz
cztonkowski wynosi nie mniej niz 10 lat, oraz ktéry wykonywat co najmniej przez dwie
kadencje funkcje cztonka Zarzadu i z wykonywania tej funkcji uzyskat absolutorium
Walnego Zebrania, oraz nie jest cztonkiem Zarzgdu lub Komisji Rewizyjnej.

3. Kadencja cztonkéw Rady Stowarzyszenia trwa 4 lata. Sktad Rady Stowarzyszenia
ustalany jest w ciggu 14 dni po Walnym Zebraniu, zgodnie z zasadami opisanymi w pkt
4i5 ponizej.

4. O cztonkostwie w Radzie Stowarzyszenia decyduje czas stazu w Zarzadzie
Stowarzyszenia. W przypadku wiekszej ilosci oséb uprawnionych do zasiadania w
Radzie Stowarzyszenia tworzy sie liste cztonkdow oczekujgcych. Na miejsce w Radzie

Stowarzyszenia wstepuje osoba z listy oczekujacych, w pierwszej kolejnosci o
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najwiekszym stazu w Zarzadzie Stowarzyszenia, nastepnie o najwiekszym stazu w
Stowarzyszeniu, nastepnie w kolejnosci zgtoszen.

Pracami Rady Stowarzyszenia kieruje Przewodniczacy. Przewodniczagcym zostaje
osoba z grona Rady Stowarzyszenia o najwiekszym stazu w Zarzadzie Stowarzyszenia.
Rada Stowarzyszenia ustala w przyjetej przez siebie formie sposdb wykonywania

obowigzkow.

§ 34

Do kompetencji Rady Stowarzyszenia nalezy:
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1.

4.

Ocena zgodnosci dziatan Zarzadu Stowarzyszenia z celami statutowymi oraz
kierunkami dziatania wytyczonymi przez Walne Zebranie, oraz wystepowanie do
Zarzadu Stowarzyszenia w sprawach wnioskow i wyjasnien wynikajgcych z w/w oceny.
Opiniowanie na wniosek Zarzadu lub z wtasnej inicjatywy celdw strategicznych
Stowarzyszenia i istotnych dla Stowarzyszenia zamierzen inwestycyjnych.

Prezentacja swojego stanowiska na pi$mie do cztonkéw Stowarzyszenia i na forum
wiadz Stowarzyszenia.

Rozstrzyganie sporow wewnetrznych pomiedzy cztonkami Stowarzyszenia.

5. Wyrazanie zgody w formie uchwaty na decyzje Zarzadu w przedmiocie:

a) nabycia, zbycia lub obcigzenia nieruchomosci, w tym ograniczonymi prawami

rzeczowymi oraz uzytkowania wieczystego nieruchomosci,

b) nabycia, zbycia lub obcigzenia udziatéw lub akcji,

c) zaciggniecia kredytow lub pozyczek, lub wszelkich innych zobowigzan
finansowych, ktére przekraczajg kwote 200 tys. zt lub o wartosci prowadzacej

do przekroczenia tej kwoty,

d) Przyjecia lub odrzucenia spadku,

¢) zatwierdzanie diet i nagrdéd przyznanych cztonkom Zarzadu, o ktérych mowa w

§ 18 ust. 2 Statutu.

§35



Cztonkowie Rady Stowarzyszenia mogg braé¢ udziat w posiedzeniach Zarzadu lub jego

prezydium z gtosem doradczym.

l.

a.

§36
Na majatek Stowarzyszenia sktadajg sie nieruchomosci, ruchomosci i fundusze.
Na fundusze Stowarzyszenia sktadajg sie:
a) wpisowe i sktadki,
b) dochody z imprez i dziatalnosci gospodarczej prowadzonej przez
Stowarzyszenie,
c) dotacje, subwencje, spadki, zapisy i darowizny, pozytki i dochody z majgtku
Stowarzyszenia i praw z nim zwigzanych.
Majatek Stowarzyszenia pochodzi ze sktadek i darowizn, spadkdw, zapisow, pozytkéw i
dochoddw z majagtku Stowarzyszenia i jego dziatalnosci.
Majatkiem i funduszami Stowarzyszenia dysponuje i zarzadza Zarzad przy udziale

Rady Stowarzyszenia, zgodnie z § 34 Statutu.

§37

Statut w niniejszym brzmieniu zostat przyjety uchwatg Walnego Zebrania
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